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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 Проведение Дня охраны труда в МБОУ СОШ №69 г. Пензы является одним из элементов 

системы управления охраной труда, направленным на координацию действий 

организационных структур административных органов управления, государственных 

органов надзора и контроля, местных организаций и представителей коллектива работников 

организации по обеспечению права работников на здоровье и безопасные условия труда. 

 День охраны труда – это анализ состояния работы по созданию здоровых и безопасных 

условий труда, повышению технологической, трудовой дисциплины, культуры 

производства и производительности труда. 

 Порядок подготовки и проведения дня охраны труда в МБОУ СОШ №69 г. Пензы 

определяется настоящим Положением. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

 

 Основными целями проведения Дней охраны труда является: 

– создание эффективной системы контроля над выполнением мероприятий по профилактике 

производственного травматизма, профессиональных заболеваний, а также за 

своевременным устранением недостатков и нарушений, которые могут стать причинами 

травм, профзаболеваний, аварий, пожаров; 

– содействие созданию реальных механизмов воздействия на руководителей, не 

обеспечивающих безопасные условия и охрану труда работников 

 В этих целях в День охраны труда проверяются: 

– закрепление оборудования, инструмента за ответственными лицами; 

– эффективность работы вентиляционных, осветительных и 

отопительных систем; 

– обеспеченность работников исправными инструментами и 

приспособлениями; 

– правильность складирования материалов, хранения приспособлений, инструмента; 

– обеспеченность работников специальной одеждой, спец обувью, средствами коллективной 

и индивидуальной защиты от опасных и вредных производственных факторов, 

правильность их применения; 

– уровень качества обучения и инструктажа работников по вопросам охраны труда; 

– наличие и правильность оформления на рабочих местах инструкций по  охране труда; 

– состояние санитарно-бытовых помещений и устройств в организации; 
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– соблюдение работниками правил внутреннего трудового распорядка. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ДНЯ ОХРАНЫ ТРУДА В ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Работа по подготовке и проведению Дня охраны труда в организации возлагается на 

комиссию, созданную на основании приказа директора              МБОУ СОШ №69 г. Пензы. 

При подготовке к проведению Дня охраны труда рекомендуется использовать 

методические, аналитические и информационные материалы, касающиеся безопасности и 

условий труда, материалы комплексных проверок вышестоящими контролирующими 

органами. 

В ходе проведения проверки (обследования) структурных подразделений организации 

проверяются и анализируются следующие вопросы: 

– устранение нарушений выявленных при проведении предыдущих Дней охраны труда; 

– выполнение мероприятий отражённых в плане мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда в организации; 

– состояние технологической, трудовой дисциплины и культуры производства, 

рациональное использование и учёт рабочего времени; 

– своевременность и качество проведения инструктажей и обучения работающих на 

предприятии; 

– выполнение ранее выданных предписаний органов государственного надзора и 

контроля, инженера по охране труда; 

– соблюдение работниками требований правил пожарной безопасности, локальных 

нормативных актов в области охраны труда; 

– обеспеченность противопожарным инвентарем, средствами оказания первой помощи 

пострадавшим при несчастных случаях и внезапном заболевании, средствами 

индивидуальной защиты при воздействии опасных или вредных факторов и умение 

персонала эффективно использовать их. 

День охраны труда проводится по утвержденному (на основании приказа) графику, один раз 

в квартал, по следующей форме: 

– обследование подразделений в целях проверки фактического состояния условий и 

охраны труда с составлением акта; 

– анализ состояния работы по охране труда в проверенных подразделениях на планёрном 

совещании у директора; 

– издание итогового документа (приказа, распоряжения) по результатам проведённого 

обследования подразделений с указанием мероприятий по устранению выявленных 
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недостатков и источник их финансирования. 

 

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

 

В рамках проведения Дня охраны труда в организации рекомендуется проводить в 

структурных подразделениях различные мероприятия по культуре производства, конкурсы 

на лучшее (образцовое) содержания рабочего места, знание правил безопасности и гигиены 

труда, работу без травм и т. д. 
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Приложение № 1 

 

 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ, РАССМАТРИВАЕМЫХ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ ДНЕЙ ОХРАНЫ ТРУДА 

 

1. Общие положения требований охраны труда: 

 Обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда работников 

организации, в том числе в соответствии с требованиями органов государственного надзора и 

контроля. 

Ознакомление работников с новыми нормативными правовыми актами, приказами 

вышестоящей организации, руководителя организации по вопросам охраны труда, причинами 

несчастных случаев на производстве и мерами по их предупреждению. 

Проведение первичных инструктажей на рабочем месте, повторных, внеплановых и целевых. 

Оформление инструктажей. Наличие утвержденных программ по видам инструктажей. 

Наличие инструкций по охране труда на рабочих местах, их качество и своевременность 

пересмотра. 

Знание работниками правил и инструкций по охране труда. 

Обеспеченность технической документацией (правилами производства работ, 

технологическими картами и т.п.) и соответствие выполняемых работ ее требованиям. 

Наличие аптечек на рабочих местах. Укомплектованность подразделений (участков) 

средствами защиты и контроля параметров рабочей среды, а аптечек – медикаментами и 

приспособлениями. 
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Состояние производственных и вспомогательных зданий и сооружений, перекрытий, 

световых фонарей. Правильность расположения и устройства входов, выходов, лестниц, 

переходов, ограждений и пр. 

Состояние ограждения территории организации, опасных зон. 

Наличие в требуемых местах предупредительных надписей, плакатов и знаков 

безопасности в помещениях и на территории. 

Наличие на территории организации складских площадок и правильность 

складирования материалов. 

Наличие и качество соответствующих надписей и обозначений на всем установленном 

оборудовании. 

Выполнение предписаний органов надзора и контроля. 

Соблюдение трудового законодательства по отношению к 

женщинам и лицам, в возрасте до 18 лет. 

2. Обеспечение электробезопасности, охрана труда при работе с 

электроинструментом: 

Проведение инструктажа неэлектротехнического персонала перед присвоением I группы по 

электробезопасности. 

Состояние электросборок 380/220 В в подразделениях и цехах. Наличие надписей, схем, 

заземления корпусов машин и оборудования, замков для запирания дверей. 

Наличие в цехах стационарной электропроводки напряжением 12 В для присоединения 

ручных переносных электрических светильников; наличие переносных трансформаторов для 

питания ручных переносных электрических светильников напряжением 12 В; их содержание, 

порядок выдачи, своевременное измерение сопротивления и испытание изоляции. 

Учет, хранение, испытание слесарно-монтажного инструмента с изолирующими рукоятками. 
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3. При наличии вредных и опасных производственных факторов (объектов): 

 Обеспеченность работников спецодеждой, спецобувью, другими средствами индивидуальной 

защиты и приспособлениями (защитные каски, защитные очки, противогазы, респираторы, 

шлемы, щитки и т.п.). Состояние и учет средств индивидуальной защиты, правильность их 

применения, хранения, своевременность стирки и ремонта спецодежды. 

 Контроль за своевременным прохождением работниками предварительных и периодических 

медицинских осмотров и соблюдением регламентов допуска к профессии. 

 Осуществление производственного контроля за соблюдением требований промышленной 

безопасности при эксплуатации опасных производственных объектов. 

4. При эксплуатации оборудовании, механизмов, агрегатов: 

 Проведение периодических осмотров и испытаний механизмов и агрегатов. Ведение 

журналов учета периодических осмотров и испытаний. 

 Наличие приставных (деревянных, металлических) лестниц, стремянок, их учет, хранение, 

эксплуатация и испытание статистической нагрузкой
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Приложение № 2 

 

АКТ 

ПРОВЕДЕНИЯ ДНЯ ОХРАНЫ ТРУДА 

в _ от _ 2022года 

 

 

 

составлен комиссией в составе председателя 

  
 

и членов комиссии: 

(Ф.И.О., должность) 

  
(Ф.И.О., должность) 

 

 
(Ф.И.О., должность) 

 
_________________________________________________________ 

 

в том, что 2022 года произведена проверка состояния условий и охраны 

труда. 

Не выполнены в срок мероприятия, намеченные по предыдущему 

единому дню охраны труда: 

 

 

 

 

 

По результатам проверки выявлены следующие нарушения и недостатки и намечены 

мероприятия по их устранению: _ 

 

Председатель комиссии   _ 

                                                                     (подпись, дата) 

 

Члены комиссии   _ 

                                                                     (подпись, дата) 

                                          _______________________ 

                                                                       (подпись, дата) 
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